Agrupamento de Escolas
Guerra Junqueiro

@ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA
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AVISO

Contratacao de Escola 2020- 2021

Informam-se os interessados que esta aberto o concurso de Contratacao de Escola, na pagina da
DGAE http://www.dgae.min-edu.pt, para suprir necessidades temporarias em areas técnicas

especificas, para o Agrupamento de Escolas Guerra Junqueiro, Freixo de Espada a Cinta, de
acordo com o Decreto-Lei n° 132/2012, de 27 de junho na redacdo conferida pelo Decreto-Lei n®
83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaracéo de Retificacdo n°36/2014, de 22 de julho, e
demais legislacao aplicavel. O horério a concurso consta da lista abaixo apresentada:

N° do Horéario
Horas a S . L.
CONCUrso (plataforma Disciplinas/area/componente técnica
DGAE)
Técnico especializado para desempenhar as funcdes de
18 3 Psicélogo

Modalidade do contrato de
trabalho

Contrato de trabalho a termo resolutivo

Duracéo do contrato

Anual

Identificacdo do local de
trabalho

Agrupamento de Escolas Guerra Junqueiro (todas as escolas que o
integram)

Caracterizagdo das funcgoes

As funcbes a desempenhar preveem o acompanhamento e apoio a
alunos com percursos sociais e psicopedagoégicos de risco; Orientacdo
Escolar e Vocacional; participacdo nas equipas TEIP e Multidisciplinar
de apoio a educagéo inclusiva.

Requisitos de admisséo

-Estar inscrito na Ordem dos Psicélogos Portugueses;

-Licenciatura em Psicologia pré-Bolonha ou Mestrado Integrado em
Psicologia: area social ou de Educacédo e Formacao;

-Experiéncia profissional em contexto escolar;

A apresentacdo de portefélio, devidamente acompanhado de
documentacdo comprovativa das declaragfes prestadas;
-Nacionalidade Portuguesa, quando nédo dispensada pela Constitui¢éo,
convencao especial ou lei especial;

- N&o inibicdo do exercicio de fungbes publicas ou néo interdi¢édo para
0 exercicio daquelas que se propde desempenhar.

Critérios de selecao

Conforme o ponto 12 do artigo
39° do Decreto-lei 132/2012, de
27 de junho na redacgéao conferida
pelo Decreto-Lei n° 83-A/2014,
de 23 de maio, retificado pela
Declaracao de Retificacao
n°36/2014, de 22 de julho, e
demais legislacéo aplicavel

a) Avaliacao de Portefélio — 30%
b) Entrevista de avaliagdo de competéncias — 35%

¢) Anos de experiéncia profissional — 35%

Rua Dr. Valentim Garcia, 28
5180-126 Freixo de Espada a Cinta

Subcritérios de selecédo para a
Avaliagdo de Portefélio
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Tel.: 279 653 452 / 279 652 828
Telm.: 925 404 842 / 925 404 843

O portefdlio deve obedecer aos seguintes requisitos:

I. Apresentacdo em formato digital, com 0 maximo de 7 paginas em
formato A4, tipo de letra Times New Roman, tamanho 12, com
espacamento 1,5.
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Il. Estrutura: Indice, Percurso Profissional, Certificagdo, Evidéncias da
experiéncia profissional.

Ill. Reflex&o Critica sobre o contetido do Portefélio (obrigatoria). Com
um limite maximo de 1 pagina em formato A4, tipo de letra Times New
Roman, tamanho 12, com espacamento 1,5.

Na avaliacéo do portefdlio serdo considerados os seguintes critérios:
I. Classificagdo Académica, com ponderagdo de 10 pontos(10%),
distribuidos da seguinte forma:

De 10,000 a 12,999 valores — 2 pontos

De 13,000 a 14,999 valores — 4 pontos

De 15,000 a 16,999 valores — 8 pontos

De 17,000 a 20,000 valores — 10 pontos

Il. Relevancia das evidéncias de a¢cdes desenvolvidas para a
oferta em concurso, com ponderacéo de 15 pontos (15%)

Ill. Qualidade da reflexéo critica, com ponderacao de 5 pontos (5%)
Nota: Todos os candidatos devem enviar o portfélio, até as 18:00

horas do (dltimo dia de candidatura para o seguinte e-mail:
eb23freixo@gmail.com

Subcritérios de selecédo para a
Entrevista de avaliacdo de
competéncias

NORTE PORTUCAL
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Rua Dr. Valentim Garcia, 28
5180-126 Freixo de Espada a Cinta

Tel.: 279 653 452 / 279 652 828
Telm.: 925 404 842 / 925 404 843

A entrevista de avaliacdo de competéncias decorrera de acordo com
0s seguintes termos:

- A entrevista serd dirigida por um juri, constituido pelo subdiretor, que
preside; pelo coordenador TEIP e por um docente com assento na
Equipa Multidisciplinar de Apoio a Inclusdo, sendo que um deles a
secretaria.

- Os candidatos na entrevista serdo avaliados nos seguintes itens:

CURRICULO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL — ponderag&o de 0 a
15 pontos (15%)

1. Formacao complementar na &rea a concurso- ponderacao até 2
pontos;

2. Dinamizacéo e participagdo em projetos escolares e respetiva
fundamentacédo — ponderacgéo até 3 pontos;

3. Experiéncia na &rea a concurso - ponderacao até 5 pontos;

4. Experiéncia de trabalho realizado em agrupamentos de escolas -
ponderacéo até 5 pontos.

MOTIVACAO E INTERESSE PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES A
DESEMPENHAR - ponderac¢éo de 0 a 10 pontos (10%)

1. Conhecimento da realidade de trabalho em agrupamentos de
escolas - ponderacao até 5 pontos.

2. Apresentacgdo de propostas de agdo para agrupamentos de escolas
- ponderacao até 5 pontos.

PERFIL DO CANDIDATO - ponderag¢éao de 0 a 10 pontos (10%)
1.Capacidade de comunicagédo e autoavaliacdo - ponderacéo até 2
pontos;

2. Capacidade de intervencao e niveis de assertividade na gestdo de
imprevistos e conflitos, ante a proposta de cenarios reais ou
hipotéticos - ponderagéo até 5 pontos;

3. Competéncia e disponibilidade para desenvolver atividades/projetos
no Agrupamento - ponderacao até 3 pontos;
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N° de anos de experiéncia
profissional na area, contado
até 31/08/2019

A avaliacdo do nimero de anos de experiéncia profissional obedecera
ao seguinte critério:

Nimero de anos de experiéncia profissional na area da psicologia
(globalmente) conforme referido pelo candidato quando da
candidatura na aplicacdo informética (35%):

- 10 ou mais anos de experiéncia na area da psicologia: 5 pontos

- entre 7 e 9 anos de experiéncia na area da psicologia: 4 pontos

- entre 4 e 6 anos de experiéncia na area da psicologia: 3 pontos

- entre 1 e 3 anos de experiéncia na area da psicologia: 2 pontos

- menos de 1 ano de experiéncia na area da psicologia: 1 ponto

Ordenacédo dos candidatos

a) 12 Ordenacéo: Os candidatos sdo ordenados de acordo com a
“avaliacao do Portfélio” e o “n°® de anos de experiéncia profissional na
area”, divulgada na pagina eletrénica do agrupamento
(www.freixoespcinta.pt);

b) Lista final: Ordenacao apos a entrevista

Critérios de desempate

ApOs a aplicagdo dos trés critérios de selecdo e em caso de empate,
os candidatos serdo ordenados de acordo com 0s seguintes
parametros:

1°. Candidatos com maior n° de dias de experiéncia profissional na
area,;

2°, Candidatos com maior pontuacao no critério portefélio

3°. Candidatos com maior pontuacdo no critério entrevista de avaliacéo
de competéncias

4°, Candidato com maior idade.

Serdo excluidos os candidatos que: - Prestem falsas declara¢ées; -
N&o apresentem portefélio; - Ndo comparegam a entrevista.

Divulgacé&o do concurso

Pagina eletrénica do AE: http://www.freixoespcinta.pt
Pagina eletrénica da DGAE http// www.dgae.min-edu.pt
Contactos telefénicos: 279652828 e 925404833

Realizacéo e prazos do
concurso

Pagina eletrénica da DGAE

Freixo de Espada a Cinta, 25 de agosto de 2020
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Rua Dr. Valentim Garcia, 28
5180-126 Freixo de Espada a Cinta

Tel.: 279 653 452 / 279 652 828
Telm.: 925 404 842 / 925 404 843

A Diretora

Albertina Neto Parra
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