Agrupamento de Escolas
Guerra Junqueiro

l . REPUBLICA
PORTUGUESA
EDUCACAO

AVISO

Contratacao de Escola 2023- 2024

Informam-se os interessados que esta aberto o concurso de Contratacdo de Escola, na pagina da

DGAE http://www.dgae.min-edu

.pt, para suprir necessidades temporarias em &areas técnicas

especificas, para o Agrupamento de Escolas Guerra Junqueiro, Freixo de Espada a Cinta, de
acordo com o Decreto-Lei n°® 132/2012, de 27 de junho na redacao conferida pelo Decreto-Lei n°
83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaracdo de Retificacdo n°36/2014, de 22 de julho, e
demais legislacéo aplicavel. O horario a concurso consta da lista abaixo apresentada:

N° do Horario
Horas a L , -
CONCUISO (plataforma Disciplinas/area/componente técnica
DGAE)
18 25 Técnico especializado de Terapia da Fala

Modalidade do contrato de
trabalho

Contrato de trabalho atermo resolutivo

Duracéo do contrato

Anual

Identificacdo do local de
trabalho

Agrupamento de Escolas Guerra Junqueiro (todas as escolas que o
integram)

Caracterizagdo das funcgdes

As fungdes a desempenhar:

Desenvolver a sua atividade no ambito da prevencéao, avaliacdo
e tratamento das perturbagdes da comunicacdo humana,
englobando as fun¢des associadas a compreensao e expressao
da linguagem oral e escrita, e outras formas de comunicacéo
nao verbal em articulagdo com o educador/ professor titular e
elementos da EMAEI.

Requisitos de admissé&o

Licenciatura em Terapia da Fala;

-Experiéncia profissional em contexto escolar;

A apresentacdo de portefdlio, devidamente acompanhado de
documentacao comprovativa das declaracdes prestadas;
-Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituigcao,
convencdao especial ou lei especial;

- N&o inibicao do exercicio de fung8es publicas ou ndo interdicdo para
0 exercicio daquelas que se prop6e desempenhar.

Critérios de selecéao

Conforme o ponto 12 do artigo
39° do Decreto-lei 132/2012, de
27 de junho na redacao conferida
pelo Decreto-Lei n® 83-A/2014,
de 23 de maio, retificado pela
Declaragéo de Retificacido
n°36/2014, de 22 de julho, e
demais legislacao aplicavel

a) Avaliacdo de Portefolio — 30%
b) Entrevista de avaliagdo de competéncias — 35%

c) Anos de experiéncia profissional — 35%

Subcritérios de selecédo para a
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O portefélio deve obedecer aos seguintes requisitos:

Cofinanciado pela
‘! 2030 - Unido Europeia

Rua Dr. Valentim Garcia, 28 Tel.: 279 653 452 / 279 652 828 Email: eb23freixo@gmail.com .
5180-126 Freixo de Espada & Cinta Telm.: 925 404 842 / 925 404 843 Sitio: www.freixoespcinta.pt Pagina 1 de 3


mailto:eb23freixo@gmail.com
http://www.freixoespcinta.pt/
http://www.dgae.min-edu.pt/

REPUBLICA
GJ l . PORTUGUESA
Agrupamento de Escolas EDUCAC.AO

Guerra Junqueiro

Avaliacdo de Portefélio
I. Apresentagdo em formato digital, com o maximo de 7 paginas em
formato A4, tipo de letra Times New Roman, tamanho 12, com
espacamento 1,5.

Il. Estrutura: indice, Percurso Profissional, Certificacdo, Evidéncias da
experiéncia profissional.

lll. Reflex&o. Critica sobre o contetido do Portefdlio (obrigatdria). Com
um limite maximo de 1 pagina em formato A4, tipo de letra Times New
Roman, tamanho 12, com espacamento 1,5.

Na avaliacao do portefélio serdo considerados os seguintes critérios:
I. Classificacdo Académica, com ponderacéo de 10 pontos(10%),
distribuidos da seguinte forma:

De 10,000 a 12,999 valores — 2 pontos

De 13,000 a 14,999 valores — 4 pontos

De 15,000 a 16,999 valores — 8 pontos

De 17,000 a 20,000 valores — 10 pontos

Il. Relevancia das evidéncias de a¢des desenvolvidas para a
oferta em concurso, com ponderacéo de 15 pontos
(15%)

Ill. Qualidade da reflexdo critica, com ponderagédo de 5 pontos (5%)
Nota: Todos os candidatos devem enviar o portfélio, até as 18:00

horas do dltimo dia de candidatura para o seguinte e-mail:
eb23freixo@gmail.com

A entrevista de avaliacdo de competéncias decorrera de acordo com
0S seguintes termos:

- A entrevista serd dirigida por um juri, constituido pela subdiretora,
que preside; pela coordenadora TEIP e pelo coordenador da Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Inclusdo, sendo que um deles a secretaria.

- Os candidatos na entrevista serdo avaliados nos seguintes itens:

CURRICULO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL — ponderagéo de 0 a
15 pontos (15%)

1. Formacao complementar na &rea a concurso- ponderagéo até 2
pontos;

2. Dinamizacéo e participacdo em projetos escolares e respetiva
Subcritérios de sele¢édo paraa | fundamentagéo — ponderagéo até 3 pontos;

Entrevista de avaliagcéo de 3. Experiéncia na area a concurso - ponderacgéao até 5 pontos;
competéncias 4. Experiéncia de trabalho realizado em agrupamentos de escolas -
ponderacao até 5 pontos.

MOTIVAGAO E INTERESSE PARA O EXERCICIO DAS FUNGOES A
DESEMPENHAR - ponderacao de 0 a 10pontos (10%)

1. Conhecimento da realidade de trabalho em agrupamentos de
escolas - ponderacao até 10 pontos.

PERFIL DO CANDIDATO - ponderacéo de 0 a 10 pontos (10%)
1.Capacidade de comunicagdo e autoavaliacdo - ponderagédo até 2
pontos;

2. Capacidade de intervencéo e niveis de assertividade na relacao
com os alunos - ponderacéo até 5 pontos;

3. Competéncia e disponibilidade para desenvolver atividades/projetos
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no Agrupamento - ponderagédo até 3 pontos;

N° de anos de experiéncia
profissional na area, contado
até 31/08/2023

A avaliacdo do nimero de anos de experiéncia profissional obedecera
ao seguinte critério:

Nimero de anos de experiéncia profissional na area da Terapia da
Fala (globalmente) conforme referido pelo candidato quando da
candidatura na aplicagéo informatica (35%):

- 10 ou mais anos de experiéncia na area a concurso: 5 pontos

- entre 7 e 9 anos de experiéncia na area a concurso: 4 pontos

- entre 4 e 6 anos de experiéncia na area a concurso: 3 pontos

- entre 1 e 3 anos de experiéncia na area a concurso: 2 pontos

- menos de 1 ano de experiéncia na area a concurso: 1 ponto

Ordenacéo dos candidatos

a) 12 Ordenacao: Os candidatos sdo ordenados de acordo com a
“avaliagao do Portfélio” e o “n° de anos de experiéncia profissional na
area”, divulgada na pagina eletrénica do agrupamento
(www.freixoespcinta.pt);

b) Lista final: Ordenacéo apds a entrevista

Critérios de desempate

ApOs a aplicacao dos trés critérios de sele¢do e em caso de empate,
os candidatos serdo ordenados de acordo com 0s seguintes
parametros:

1°, Candidatos com maior n° de dias de experiéncia profissional na
area;

2°. Candidatos com maior pontuacao no critério portefélio

3°. Candidatos com maior pontuagéo no critério entrevista de avaliagdo
de competéncias

4°, Candidato com maior idade.

Serdo excluidos os candidatos que: - Prestem falsas declarag6es; -
N&o apresentem portefdlio; - Ndo comparegam & entrevista.

Divulgacéo do concurso

Pagina eletrénica do AE: http://www.freixoespcinta.pt
Pagina eletrénica da DGAE http// www.dgae.min-edu.pt
Contactos telefénicos: 279652828 e 925404833

Realizacéo e prazos do
concurso

Pagina eletrénica da DGAE

Agrupamento de Escolas Guerra Junqueiro, 5 de fevereiro de 2024

60 PESSOAS
< 2030

A Diretora

Albertina Neto Parra
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